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Antrag
Der Vorstand beantragt der Mitgliederversammlung die Genehmigung des 
Protokolls vom 30. Juni 2021.
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3. Regionale Altersplanung Biel-Seeland 2021-2030



Regionale Altersplanung s.b/b 2010



» Regionale Altersplanung 
als Bindeglied zwischen 
kantonaler Altersplanung 
und kommunalen 
Altersleitbildern

» Aufgaben der Region

» Organisation der 
regionalen Akteure

Fokus auf die Aufgaben der Region

Kanton

Region

Gemeinden



Projektorganisation

Projektsteuerung

Leitungsgremium Konferenz Soziales und Gesundheit s.b/b

Projektbearbeitung

s.b/b Institut Alter BFH GSI Kanton Bern

Manuela Kocher Hirt
Stefan Bütikofer
Sabine Frei
Daniel Stäheli
Florian Schuppli

Regula Blaser
Matthias von Bergen
Tanja Schindler

Esther Zürcher

Einbezug von Expert*innen aus der Region s.b/b

Leitfadengestützte 
Interviews Workshop 1 Workshop 2



Schritte zur regionalen Altersplanung 2021-2030

Altersleitbild
er

• 14 Altersleitbilder
• Inhaltsanalytische Auswertung

Inter-
views

• 9 Einzelinterviews
• Fokusgruppeninterview mit Netzwerk der Altersbeauftragten
• Inhaltsanalytische Auswertung

Auswer-tungs-
workshop

• 29 Teilnehmer*innen
• Präsentation der Ergebnisse
• Diskussion der Ergebnisse hinsichtlich Nachvollziehbarkeit, Plausibilität und allfälligen Ergänzungen

Mass-
nahmen

• Ableitung von thematischen Schwerpunkten und Massnahmen

Zukunfts-
workshop

• 31 Teilnehmer*innen
• Präsentation und Diskussion der thematischen Schwerpunkte und der vorgeschlagenen Massnahmen
• Priorisierung der Massnahmen in Online-Befragung



Regionale Bevölkerungsprojektionen



Thematische 
Schwerpunkte und 
Empfehlungen für 
Massnahmen
2021-2030



Ergebnisse Themenabend Konferenz Soziales und 
Gesundheit vom 26.10.2021

Ergebnisse zu 4 Workshops
Über 60 Teilnehmende aus 30 Gemeinden



» Massnahme A3: Schwer erreichbare 
Personen und Migration

» Massnahme B2: Sensibilisierung der 
Verantwortlichen der kommunalen 
Ortsplanung

» Massnahme D1: Erstellen eines 
Leitfadens «Eckpunkte für
kommunale Altersleitbilder» 

» NEU Massnahme C2 (statt C1):
Dem Hausärztemangel 
entgegenwirken

Prioritäten für 2022



» Eine breite Perspektive einnehmen
» Impulse setzen
» Schritt für Schritt vorgehen 
» Mehrwert für Gemeinden schaffen
» Ambitionierte, aber realistische Ziele setzen
» Zusammenarbeit mit Fachspezialist/innen / Partnerorganisationen / 

Gemeinden / Kanton suchen

Rolle von seeland.biel/bienne bei der Umsetzung



» Verabschiedung der Regionalen Altersplanung durch 
Mitgliederversammlung

» Aufgabe der Umsetzung im Mehrjahresprogramm 2022-2025 
verankert

» Umsetzung der regionalen Altersplanung Bestandteil des 
Arbeitsprogramms der Konferenz Soziales und Gesundheit

Verankerung und nächste Schritte



Antrag
Der Vorstand beantragt der Mitgliederversammlung den Beschluss der 
«Regionalen Altersplanung Biel-Seeland 2021-2030».

3. Regionale Altersplanung Biel-Seeland 2021-2030



4. Kompass seeland.biel/bienne und Mehrjahres-
programm 2022-2025

Neues Führungsinstrument für 
seeland.biel/bienne

Zwei Teile
» Kompass seeland.biel/bienne

(übergeordneter strategischer Teil)
» Mehrjahresprogramm 2022-2025

Kompass

Das Führungsinstrument von seeland.biel/bienne

 «Die Zusammenarbeit unter den Seeländer 

 Gemeinden ist unsere grosse Stärke. 

 Als politische Stimme bündeln wir die Kräfte 

 und vertreten die gemeinsamen Interessen 

 der Region.»  

 Madeleine Deckert, Präsidentin seeland.biel/bienne 



4. Kompass seeland.biel/bienne und Mehrjahres-
programm 2022-2025
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Portrait

Wer wir sind  

Wir sind das Netzwerk der Gemeinden im Seeland
seeland.biel/bienne ist seit 2005 die Regionalorganisation der 61 Ge-
meinden im Berner Seeland. Wir vernetzen die Gemeinden und fördern 
die regionale Zusammenarbeit.

Wir sind die Stimme der Region
Als politische Stimme der Seeländer Gemeinden bündeln wir die Kräfte 
und vertreten die Interessen der Region.

Wir erfüllen vielfältige regionale Aufgaben
Im Auftrag der Gemeinden und des Kantons bearbeiten wir gemeinde-
übergreifende Themen und setzen uns für zukunftsfähige Lösungen ein.

Wie wir arbeiten  

Lösungsorientiert
Wir initiieren regionale Projekte und Programme und tragen zu deren 
Umsetzung bei. Wir wirken vermittelnd zwischen kommunaler und 
kantonaler Ebene.

Vernetzt
Wir bieten Raum für Diskussion und Austausch in Form von Themen-
abenden, Runden Tischen oder Workshops und beziehen die betroffe-
nen Akteure in unsere Tätigkeiten ein.

Beratend
Wir bieten Hilfestellungen für Gemeinden an, wenn dies einem Bedürf-
nis entspricht und einen regionalen Mehrwert bringt.

Kommunikativ
Wir nutzen die lokalen und regionalen Medien sowie unsere eigenen 
Kommunikationsinstrumente, um unsere Zielgruppen und die Bevölke-
rung regelmässig über unsere Tätigkeiten zu informieren.

Wo  wir wirken

Im Seeland
Unser Wirkungsbereich ist die Verwaltungsregion Seeland mit ihren 61 
Gemeinden. Hier erfüllen wir gesamtregionale Aufgaben.

In Teilräumen
In den fünf Teilräumen Agglomeration Biel, Unteres Seeland, Lyss/Aar-
berg, Ins/Erlach und Linkes Bielerseeufer bearbeiten wir teilregionale 
Themen.

Biel-Seeland-Berner Jura
Das Seeland und der Berner Jura mit Biel als Zentrumsstadt bilden 
einen zweisprachigen Wirtschafts- und Lebensraum. Deshalb setzen 
wir uns für eine starke Partnerschaft mit dem Berner Jura ein.

Für wen und mit wem wir arbeiten  

Für die Gemeinden der Region
Sie sind unsere wichtigste interne Zielgruppe. Die Gemeindeexekutiven 
wirken in unseren Gremien mit. Auf Projektebene arbeiten wir mit den 
Gemeindeverwaltungen zusammen.

Im Dialog mit den Behörden des Kantons
Sie sind unsere wichtigste externe Zielgruppe. Auf politischer Ebene 
vertreten wir die Interessen der Region und nehmen an Vernehmlas-
sungen und Konsultationen teil. Auf Projektebene arbeiten wir mit den 
kantonalen Fachstellen zusammen.

In Zusammenarbeit mit regionalen Partnern
Unsere wichtigsten Partnerorganisationen sind die Wirtschaftskammer 
Biel-Seeland (WIBS), Tourismus Biel Seeland (TBS), der Gemeindever-
band Kulturförderung Biel-Seeland-Jura Bernois (BSJB Kultur), die 
Regionale Verkehrskonferenz Biel-Seeland-Berner Jura (RVK 1) und 
unsere Schwesterregion Jura bernois.Bienne (Jb.B). Weitere Partner 
sind je nach Thema und Aufgabe unsere Nachbarregionen, regionale 
Leistungserbringer, Fachverbände sowie Akteure aus Wissenschaft und 
Forschung.

• Wir erfüllen unsere vielfältigen regionalen Aufgaben zur 
Zufriedenheit der Gemeinden, des Kantons und unserer 
Partnerorganisationen 

• Wir tragen in unseren Tätigkeitsfeldern aktiv zu zukunftsfähi-
gen gemeindeübergreifenden Lösungen bei 

• Wir positionieren uns in regionalen Schlüsselthemen als Vor-
reiter-Region 

• Wir vertiefen die Zusammenarbeit mit unseren Partnerorga-
nisationen, prüfen neue Kooperationen und bündeln unsere 
Kräfte noch besser 

• Wir vertiefen die Zusammenarbeit mit dem Berner Jura in 
Themen mit gemeinsamen Interessen und stärken dadurch 
unsere Position im Kanton Bern

Unsere übergeordneten 
Zielsetzungen



4. Kompass seeland.biel/bienne und Mehrjahres-
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Mehrjahresprogramm 2022-2025: Massnahmen



4. Kompass seeland.biel/bienne und Mehrjahres-
programm 2022-2025

Antrag
Der Vorstand beantragt der Mitgliederversammlung  
»  die Genehmigung des «Kompass seeland.biel/bienne»  
»  die Genehmigung des Mehrjahresprogramms 2022-2025.
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Ertrag

5. Tätigkeitsprogramm und Budget 2022



5. Tätigkeitsprogramm und Budget 2022

Budget 2022 Budget 2021 Rechnung 2020
Aufwand 1 590 200 1 610 100 1 683 451
Ertrag 1 558 000 1 610 750 1 726 714
Aufwandüberschuss 32 200
Ertragsüberschuss 750 43 362

Prognose per Ende 2021
»   Eigenkapital 122 000
»   Spezialfinanzierung für regionale Aufgaben 304 000



5. Tätigkeitsprogramm und Budget 2022

Antrag
Der Vorstand beantragt der Mitgliederversammlung die Genehmigung des 
Tätigkeitsprogramms und Budgets 2022.



6. Finanzplan 2023-2026

» nur beschlossene und obligatorische Aufgaben enthalten

2023 2024 2025 2026
Aufwand 1 532 500 1 481 000 1 439 000 1 389 000
Ertrag 1 536 950 1 493 450 1 494 950 1 446 450
Aufwandüberschuss
Ertragsüberschuss 4 450 12 450 55 950 57 450



Antrag
Der Vorstand beantragt der Mitgliederversammlung die Genehmigung des 
Finanzplans 2023-2026. 

6. Finanzplan 2023-2026



7. Verabschiedungen Vorstand

Andreas Hegg

Christoph Jakob

Brigitte Walther Rolf Wälti

Christine Jakob

Barbara Béguin



Wahlkreis Lyss/Aarberg
Demission von Christine Jakob (Rapperswil) und Andreas Hegg (Lyss)

Stefan Nobs, Gemeindepräsident Lyss ab 1.1.2022, nimmt gemäss 
Statuten von Amtes wegen Einsitz im Vorstand.

Für den zweiten vakanten Sitz liegen zwei Wahlvorschläge vor: 
» Stephan Alioth, Gemeindepräsident Hermrigen
» Hans Schori, Gemeindepräsident Seedorf

Die Amtsdauer beträgt vier Jahre.

7. Wahlen Vorstand



Wahlkreis Unteres Seeland
Demission von Rolf Wälti (Büren an der Aare)

Es liegt ein Wahlvorschlag vor: 
» Sandra Huber, Gemeindepräsidentin Lengnau

Die Amtsdauer beträgt vier Jahre.

7. Wahlen Vorstand



Wahlkreis Ins/Erlach
Demission von Brigitte Walther (Tschugg) und Barbara Béguin-Jünger 
(Gampelen)

Wahlkreis Agglomeration Biel
Demission von Christoph Jakob (Hagneck)

Die Ersatzwahl erfolgt an der nächsten Mitgliederversammlung.

7. Wahlen Vorstand



8. Orientierungen

» Faktenblatt öffentliche Beschaffung  / Webinar Energieportal
Pierre-André Pittet, Präsident Konferenz Ver- und Entsorgung

» Pilotprojekte Bodenindexpunkte Grosses Moos
Barbara Béguin-Jünger, Präsidentin Konferenz Raumentwicklung und 
Landschaft

» Berufsbildung 2020
Madeleine Deckert, Präsidentin seeland.biel/bienne



Faktenblatt öffentliche Beschaffung

» Am 1. Februar 2022 
tritt im Kanton Bern das neue öffent-
liche Beschaffungsrecht in Kraft

» seeland.biel/bienne (Konferenz Ver- und 
Entsorgung) erstellt Faktenblatt für 
Gemeinden im Seeland mit
- Zielen des neuen Beschaffungsrechts
- Umsetzung im Kanton Bern
- Hilfestellungen für Gemeinden
- Ergebnisse Onlineumfrage

» Zustellung Faktenblatt im Dezember 2021



Webinar Energieportal am 20. Januar 2022

Jetzt anmelden: www.seeland-biel-bienne.ch

http://www.seeland-biel-bienne.ch/


Nächste Mitgliederversammlungen:

» Mittwoch, 29. Juni 2022
» Dienstag, 13. Dezember 2022

9. Verschiedenes



«Die gesellschaftliche Aufgabe von Institutionen und ihre Möglichkeiten 
für Menschen mit Beeinträchtigungen» 

Katharina Detreköy, Stiftung Brüttelenbad, Institutionsleitung 

Zweiter Teil



9. Dezember 2021



Die gesellschaftliche Aufgabe von 
Institutionen und ihre Möglichkeiten
für Menschen mit Beeinträchtigungen



2012 UNO 
Behindertenrechtskonvention

1960 Invalidenversicherung IV

2024 Gesetz über die Leistungen für 
Menschen mit Behinderungen BLG

2004 
Behindertengleichstellungsgesetz 
BehiG

































Herzlichen Dank!

Wir danken der Gemeinde Brüttelen für das Gastrecht und 
wünschen Ihnen eine schöne Weihnachtszeit und ein frohes 
neues Jahr!


