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La diversité, notre atout

L’économie et le tourisme sont confrontés a des défis de taille. La
pénurie de main-d’ceuvre qualifié¢e met a I'épreuve de nombreuses
entreprises dans des secteurs trés variés, tandis que la gestion des
ressources naturelles nécessite un changement profond des mentalités.
L’approvisionnement énergétique, en particulier, est empreint
d’incertitudes. Les ressources financiéres restent limitées pour les
acteurs tant privés que publics. Enfin, il est nécessaire d’accorder une
attention particuliére a la santé de la population active et résidente.

2 Autant de défis que nous entendons relever en unissant nos forces.
A cet égard, la diversité de notre région représente un atout de taille. Pour continuer d’améliorer I'attractivité
économique et la qualité de vie de notre région, il convient d’identifier nos potentiels et de les valoriser de
maniére ciblée. Dans cette optique, la Conférence « Economie et tourisme » de seeland.biel/bienne, a
élaboré quatre principes directeurs pour le renforcement de la région économique et touristique de Bienne-
Seeland en collaboration avec la Chambre économique Bienne-Seeland (CEBS) et Tourisme Bienne
Seeland (TBS).

Ces principes directeurs soulignent les priorités a fixer jusqu’en 2030. Leur mise en ceuvre s’appuie
sur un plan d’action. Il permet d’accompagner les organes directeurs et les communes membres de
seeland.biel/bienne, de la CEBS et de TBS dans la réalisation d’objectifs communs. Leur but est de livrer
des éléments de réflexion qui visent a promouvoir 'engagement conjoint des acteurs de la politique, de
I’économie, du tourisme et de la culture, a renforcer la capacité d’'innovation et la résilience de notre région
et a contribuer au dynamisme économique et touristique de Bienne-Seeland. Les principes directeurs
servent de référence aux priorités régionales concernant la promotion de projets dans le cadre de la mise
en ceuvre de la nouvelle politique régionale (NPR) dans le Seeland. lls contribuent également a la
communication, au positionnement et a la promotion de la région a I'égard des responsables aux niveaux
cantonal et suprarégional.

La diversité de notre région est un atout. Forts d'une collaboration étroite, nous sommes en mesure de
répondre aux défis de notre temps dans un esprit d'innovation. Elle nous permet d’améliorer I'attractivité
économique et la qualité de vie et, grace a des modeéles porteurs d’avenir, de dynamiser le développement
de la région économique et touristique de Bienne-Seeland.

Stefan Nobs
Président de la Conférence « Economie et tourisme » de seeland.biel/bienne
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1.

Bienne-Seeland est une région économique et touristique forte, axée sur le
développement durable, qui encourage I'innovation et les potentiels.

Plan d’action:




seeland.biel/bienne — Réseau des communes

2. Larégion privilégie une action tournée vers I’avenir, reléve les défis avec courage,

identifie les opportunités et veille a des conditions-cadres optimales pour I’économie

et le tourisme.

Plan d’action:

2.1 — Consolider les
avantages du site
d’implantation

Nous nous attachons a
préserver, développer et
consolider les avantages du
site d'implantation existant. Il
s’agit notamment du
bilinguisme, du réseau de
transport, des établissements
de formation, de la proximité
entre ville et campagne et de
la qualité de vie.

2.2 — Penser I’espace et la
mobilité

Nous accordons une grande
importance a deux prérequis
fondamentaux : le
développement territorial et la
mobilité. Nous élaborons des
projets régionaux
correspondants intégralement
a ces prérequis.

2.4 — Attirer les apprenants et étudiants dans la région

Les apprenants et les étudiants venus dans la région pour son
offre de formation unique sont précieux pour I'économie et le
tourisme. lls représentent en effet une main-d’ceuvre qualifiée et
de potentiels clients. Nous sommes particulierement attentifs a
leurs besoins pour les retenir a long terme.

2.5 — Remédier a la pénurie
de main-d’ceuvre qualifiée
La région s’engage a offrir
une qualité de séjour
irréprochable et des offres
attrayantes dans tous les
domaines de la vie
(formation, emploi, culture,
loisirs, famille, etc.), qui
incitent notamment les moins
de 40 ans a rester dans la
région ou a s’y installer.

2.3 — Tirer parti des opportunités liées au numérique

Nous contribuons a ce que les opportunités et les potentiels liés
au virage numérique et aux médias électroniques profitent au
développement de services et de produits. Nous veillons a une
intégration proactive des innovations pour augmenter I'efficacite,
supprimer les obstacles administratifs et simplifier 'accés aux
informations émanant des pouvoirs publics.

2.6 — Promouvoir la santé
La région encourage les
offres régionales ayant des
incidences positives sur la
santé des habitants, comme
les modeles de travail
modernes et les offres dans
le domaine de la prévention
de la santé.

2.7 — Simplifier I’accés
Nous renforgons la
sensibilisation a I'accessibilité
et a la mobilité sans
obstacles. Nous promouvons
les offres a I'acces facilité.

2.8 — Faciliter le
financement

Nous facilitons I'accés a
I'information en cas de
questions relatives au
financement de projets
pilotes.
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3. Larégion tire parti de son incomparable diversité et des niches, pour lesquelles il

existe un fort potentiel.

Plan d’action:




seeland.biel/bienne — Réseau des communes

défendent résolument les intéréts communs.

Plan d’action:

4.1 — Entretenir la collaboration

Au sein de notre réseau suprarégional, nous entretenons une
étroite collaboration avec la Promotion économique du canton
ainsi qu’'avec nos régions et partenaires voisins, en particulier
Jura bernois.Bienne, Jura & Trois Lacs, «Made in Bern», Grand
Chasseral, Soleure et Berne-Mittelland, de méme qu’avec le
tissu industriel dans son ensemble.

4.2 — Promouvoir le
réseautage intersectoriel
Nous favorisons le
réseautage intersectoriel afin
d’instaurer une
compréhension commune a
I'égard des défis régionaux,
de développer des synergies
et d’accroitre la capacité
d’innovation.

4.3 — Coordonner les
activités de réseau

Nous coordonnons les
activités communes visant a
informer les acteurs
régionaux, ainsi qu’a creer et
promouvoir le réseau régional
entre les organisations
régionales de la CEBS, de
TBS et de s.b/b.

4.4 — Aspirer a une défense
commune des intéréts
Nous élaborons des positions
sur des sujets politiques clés
a I'échelle régionale et
faisons entendre la voix de la
région aupres du canton et
d’autres tiers grace a une
mise en réseau intégrale de
I’économie, du tourisme et de
la politique fondée sur une
compréhension mutuelle.

4. La région économique et touristique dispose d’un solide réseau dont les acteurs

4.6 — Améliorer la
communication

La communication interne et
externe est cruciale. Nous
communiquons sur les
aspects positifs de notre
région et faisons de nos
hoétes, touristes et étudiants
des alliés en leur
transmettant des messages
positifs pour I'avenir.

4.7 — Tenir compte de la
prochaine génération

Nous tenons compte de la
prochaine génération dans
nos actions. Nous
encourageons l'implication et
la montée en compétences
de jeunes acteurs.

4.5 — Réunir les acteurs de I’économie et de la formation
Nous renforgons la collaboration axée sur la pratique entre les
acteurs de I'économie et de la formation dans les canaux
d’échange existants, notamment en ce qui concerne les offres
de formation spécifiques dans les domaines de la technologie,
du sport, de 'économie culturelle et créative, de la santé et des
soins, ainsi que de la sylviculture, du bois et de I'agriculture.



